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Hindamise kord Tartu Kunstikoolis

1. Uldsatted

1.1. Kédesoleva korraga kehtestatakse hindamise pdhimdtted ja kriteeriumid Tartu
Kunstikoolis (edaspidi koolis)

1.2. Kaesolev kord on kooli 6ppekorralduseeskirja lisa.

1.3. Hindamise eesmérk on Opilane arengu toetamine asjakohase tagasiside abil ning
usaldusvaarse teabe andmine dpingute labimise tulemuslikkuse kohta.

1.4. Hindamine on Gppeprotsessi osa, mille kéigus antakse diglane ja erapooletu hinnang
Opilase omandatud kompetentside taseme vastavuse kohta dppekavas kirjeldatud
Opivéljunditele

1.5. Opiviljundite saavutatuse hindamisel kasutatakse sobivaid, autentseid ja usaldusvaérseid
hindamismeetodeid ja hindamiskriteeriume, millest pilast on eelnevalt teavitatud.

1.6. Hindamismeetod on teadmiste ja oskuste omandatuse tdendamise viis.

1.7. Hindamiskriteeriumid Kirjeldavad hindamismeetodiga tGendatavate teadmiste, oskuste ja
hoiakute oodatavat taset ning ulatust.

2. Hindamised
2.1. Kokkuvdtvad hindamised toimuvad kaks korda poolaastas.
2.2. Semestri 16pus toimuvad poolaastahindamised.

2.2.1. Poolaastahindamiste tulemused on aluseks Gppetoetuste maaramisel.

2.2.2. Uldharidusainetes hindab dpilaste teadmisi ja oskusi ainedpetaja.

2.2.3. Erialaainetes hindavad semestri 16pus Opilaste t6id hindamisteks moodustatud
komisjonid, kuhu kuuluvad kéik antud aine dpetajad.

2.3.4. Juhul kui Ghte moodulit vdi teemat dpetab mitu Opetajat, kes kasutavad nii
eristavat kui mitte-eristavat hindamist, peab I6pphinne olema Gpetajate Uihise otsuse tulemus
(kaalutud hinne.).

2.3.4.1. Lopliku otsuse teeb vajadusel mooduli juhtivopetaja.
2.4. Hindamiste tulemused kantakse dppeinfostisteemi. (muudetud 08.10.2018)
2.5. Kursuse 16pueksami mitte sooritamisel on vdimalik jargmisele kursusele tle viia ainult
komisjoni otsusega vastavate kompetentside tdendamisel dpilase poolt.

2.5.1 Kursuse 16pueksamile hilinemise korral on komisjonil digus hinnet alandada
50 %.

2.5.2. Kursuse I6pueksamit on komisjoni otsusega voimalik sooritada uuesti aasta
parast.



3. Hindamismeetodid
3.1. Semestri jooksul hinnatakse erialaainetes dpilaste t66d ka kujundavalt, s.t. 6petaja annab
Opilase oskustele ja teadmistele sdnalist tagasisidet ning aitab sellega Gpilasel saavutada
soovitud eesmarke.
3.2. Kokkuvdttev hindamine on mitteeristav voi eristav

3.2.1. Mitteeristava hindamise puhul méadratakse lavend, millele vastamise voi mille
iiletamise korral véljendatakse piisavat tulemust sdnaga ,,arvestatud* ning millest madalamal
tasemel ehk ebapiisavat tulemust viljendatakse sdnaga ,,mitte-arvestatud®.

3.2.2. Eristav hindamine on kokkuvdtva hindamise viis, mille puhul dpivéljundite
saavutatuse tase méaaratakse numbrilise hindena. Eristava hindamise puhul kirjeldatakse
hindamiskriteeriumid.

4. Hindamissuisteem
4.1. Kooli hindamissiisteemi aluseks on kutsedppes kasutatav tihtne 5-palline
hindamisslsteem, kus on kolm positiivset ja (ks negatiivne hinne.
4.1.1. Eristava hindamise puhul eristatakse Opilaste 6pivaljundite saavutatuse taset
jargmise skaala alusel:
(«5») — «vaga hea» — Opivaljundite saavutamine lavendist kdrgemal tasemel, mida
iseloomustab véljundite iseseisev, eesmargiparane ja loov kasutamine;
(«4») — «hea» — dpivéljundite saavutamine lavendist kdrgemal tasemel, mida
iseloomustab véljundite eesméargiparane kasutamine ;
(«3») — «rahuldav» — kdigi dpivaljundite saavutamine lavendi tasemel;
(«2») — «puudulik» — Gpilane ei ole saavutanud k&iki 6pivaljundeid lavendi tasemel.
4.2. Opitulemuste mitteeristaval hindamisel on ,,arvestatud*- positiivne tulemus, mooduli vi
teema mahust on omandatud 45-100% ,,mittearvestatud- on negatiivne tulemus, omandatud
on 0- 44% ettendhtud aine/mooduli mahust.
4.3. Mitterahuldava hinde saamisel antakse Opilasele vbimalus hinnet parandada. Jarelt6o
sooritamise korra ning aja madarab ainedpetaja.

5. Ldpueksam
5.1. Lopueksamile lubamise eelduseks on 6ppekava koigi Ulejdéanud dppeainete l&bimine.
5.2. L6pueksami tulemusi hindab komisjon.

5.2.1. Komisjon on hindamisel otsustusvéimeline, kui kohal on vahemalt pool
komisjoni koosseisust.

5.2.2. Enne I6pueksami sooritama asumist teatab komisjoni esimees Gpilastele
I6pueksami tulemuste teatavaks tegemise aja.

5.2.3. Komisjon koosneb valdavalt erialaspetsialistidest.

5.2.4. Kui esimees ei ilmu komisjoni kohale, siis valib komisjon endi hulgast uue
esimehe.
5.3. Lopueksamile mitteilmumisel tehakse dppija kohta protokolli mérge ,,mitteilmunud®.

5.3.1. Mojuval pdhjusel mitteilmumisel mérge "mitteilmunud” thistatakse, kui tdend
maojuva pohjuse kohta esitatakse erialajuhile voi dppekava juhile viie td6paeva jooksul
eksami toimumisest alates.

5.3.2. Mdjuvatel pdhjustel mitteilmunud dpilasel on komisjoni otsusel digus sooritada
I6pueksam direktori poolt méératud ajal.



5.4. Lopueksami korduseksamit on Gpilasel vdimalik sooritada uuesti mdjuvatel pdhjustel
komisjoni otsusel.

6. Vaidlustamine
6.1. Hinnete vaidlustamine toimub OKEs kehtestatud korras.
6.2. Kursuseeksami ja 16pueksami tulemust ei vaidlustata.



